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EDIÇÃO NÚMERO 182 

Brasília (DF), 25 de abril de 2023 
 
 

CAMPANHA SALARIAL 2023 

STICOMBE E SINDUSCON 
AVANÇAM NEGOCIAÇÕES: 

SÓ FALTAM AS 
CLÁUSULAS ECONÔMICAS 
 O STICOMBE-Brasília e o SINDUSCON-DF 
concluíram mais uma rodada de negociações de 
negociações da Campanha Salarial 2023 com o 
SINDUSCON-DF na última terça (18) e uma nova 
rodada já foi marcada para esta quarta-feira (26).  
 Segundo o presidente Raimundo Salvador, 
coordenador da equipe de negociação do 
Sindicato, já houve entendimento em torno de 
todas as cláusulas sociais, restando apenas a 
negociação sobre as cláusulas econômicas, 
principalmente quanto ao reajuste salarial.   

O Sindicato, em Assembleia Geral, no dia 
12 de março, aprovou, por unanimidade, o pleito 
de reposição do INPC do último período, mais 5% 
de aumento real.  
 Segundo o presidente Raimundo Salvador, 
“continuamos contando com a sensibilidade para 
a importância da valorização dos trabalhadores, 
principalmente no que se refere às cláusulas 
econômicas da Convenção Coletiva, levando em 
conta o fato de que o segmento da construção civil 
apresentou excelentes resultados nos últimos anos 
no país e também aqui em Brasília”.  
Além da construção civil, o Sindicato também já 

encaminhou a Pauta de Reivindicações aos 
sindicatos patronais da Madeira e Mobiliário e 
de Artefatos, Concretos e Mármores para início 

das negociações coletivas. 

PRINCIPAIS PONTOS DA  
PAUTA DE REIVINDICAÇÕES  

REPOSIÇÃO DA INFLAÇÃO E REAJUSTE SALARIAL 
Reajuste dos pisos pelo INPC do último período (um 
ano), acrescido de 5% de aumento real, extensivo 
para as faixas fora do piso e categorias que não têm 
piso. 

HORA EXTRA 
Manutenção dos índices atuais de pagamento. 
Proposta nova: pagamento de 100% também a partir 
da 10ª hora continuamente trabalhada.  

ADICIONAL DE CONDUTOR DE VEÍCULO 
Pagamento de adicional correspondente a 10% e 
20%.  

AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO 
Manutenção da regra atual (comida fornecida no 
local de trabalho ou através de ticket). Proposta 
nova: aumento do ticket para o valor diário de R$ 40.  

PLANO DE SAÚDE 
Além dos serviços prestados pelo Seconci-DF, 
implementar plano de saúde a todos os 
trabalhadores. 

VALE-TRANSPORTE 
Na hipótese do empregador não fornecer o VT, o 
trabalhador não poderá perder o dia de trabalho. 

TERCEIRIZADOS  
Aperfeiçoar a cláusulas para os terceirizados de 
modo a garantir o cumprimento das obrigações por 
parte da empresa contratada (terceirizada).  

SAÚDE E SEGURANÇA NO TRABALHO 
Estimular a criação de CIPAs e realizar um encontro 
anual dos cipeiros em razão das suas novas 
atribuições.    

CONTRIBUIÇÃO NEGOCIAL/ASSISTENCIAL 
Extensiva a todos os membros das categorias, 
conforme estabelece as atuais CCTs e ACTs.  
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STICOMBE-Brasília no 
Dia Mundial da Segurança 
e Saúde no Trabalho 
 O Sindicato participará da programação 
alusiva ao Dia Mundial da Segurança e Saúde no 
Trabalho, cuja programação (ver acima) será 
realizada no próximo dia 27 de abril, a partir das 
14 h, no auditório da FIBRA. Este ano, os trabalhos 
relativos à campanha estão sendo coordenados 
pelo STICOMBE, através de seu presidente 
Raimundo Salvador.  
 Na programação, palestras e debates sobre 
Assédio Sexual como atribuição da CIPA que será 
proferida pela deputada distrital doutora Jane e 
Saúde Mental – depressão, a ser ministrada pela 
Médica do Trabalho, Simone Roza, além de sorteio 
de brindes.  
 

 
Sindicato debate campanha 

alusiva ao ABRIL VERDE  
 O presidente Raimundo compareceu, na 
última semana, a uma obra no setor Noroeste de 
Brasília quando se reuniu com os trabalhadores 
para debater a importância da campanha alusiva 
ao ABRIL VERDE. Durante este mês são 
intensificadas as campanhas de prevenção dos 
acidentes de trabalho, sob o lema NENHUM 
TRABALHO É TÃO IMPORTANTE QUE NÃO POSSA 
SER FEITO COM SEGURANÇA! Na ocasião, o 
dirigente convidou os presentes a se filiarem ao 
Sindicato para fortalecer a luta e os direitos dos 
trabalhadores.  

 

FILIE-SE AO SINDICATO! 
#VOCEMAISVALORIZADO 


