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EDIÇÃO NÚMERO 225 
Brasília (DF), 19 de março de 2024 
 

 

STICOMBE ENTREGA  
PAUTA DE REIVINDICAÇÕES 
DOS TRABALHADORES 
DA CONSTRUÇÃO CIVIL 
DO DISTRITO FEDERAL 

 

A direção do STICOMBE-Brasília entregou, 
na última quinta-feira (14), a Pauta de 
Reivindicações dos trabalhadores da construção 
civil e manutenções do Distrito Federal ao 
SINDUSCON-DF, solicitando início das negociações 
do respectivo Termo Aditivo à Convenção Coletiva 
de Trabalho (CCT) 2023/2025.  

As reivindicações foram construídas 
através de inúmeras mini-assembleias que 
reuniram milhares de trabalhadores e que 
culminaram com a realização da Assembleia Geral 
de todas as categorias representadas pelo 
Sindicato, no dia 3 de março, na sede da entidade.  
 Segundo o presidente Raimundo Salvador, 
ainda nesta terça-feira (19), o Sindicato pretende 
encaminhar a Pauta de Reivindicações ao 
Sindicato das Indústrias de Artefatos, Concretos e 
Mármores do Distrito Federal (SINDARCOM-DF).  

A entidade também prepara as pautas das 
demais categorias como Construção Pesada; 
Madeira e Mobiliário, do DF e dos municípios do 
Entorno abrangidos pela representação sindical, 
como também dos trabalhadores da construção 
civil do Entorno.  

 
Assembleia Geral realizada dia 3 de março 

“Esperamos, agora, sensibilidade das 
entidades patronais para negociar, principalmente 
o reajuste nos salários, pois os setores econômicos 
com os quais negociamos têm uma expressiva 
participação na economia de Brasília e região e é 
justo que os trabalhadores sejam devidamente 
valorizados em seus direitos”, afirmou Salvador.  

CONHEÇA AS REIVINDICAÇÕES APROVADAS  
POR UNANIMIDADE PELA ASSEMBLEIA 

REAJUSTE SALARIAL 
INPC mais 10% de reposição salarial, extensivo às 
demais cláusulas econômicas.  

ALIMENTAÇÃO  
Reforço no café da manhã com outros itens além 
dos já fornecidos e reajuste do ticket-alimentação. 
Lutar para incluir a cláusula de alimentação na CCT 
do setor da Madeira e Mobiliário.  

MANUTENÇÃO DAS DEMAIS CLÁUSULAS DAS 
CONVENÇÕES COLETIVAS: 

Triênio, Vale-transporte; seguro de vida em 
grupo, entre outras conquistas. 

CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL 
A Assembleia também aprovou a 

Contribuição Assistencial para todos os 
integrantes da categoria, sindicalizados ou não, 
conforme decisão do STF. O índice aprovado dessa 
Contribuição é de 6% anual. Conclamamos todos, 
associados ou não, a contribuírem com o 
Sindicato. Quando você, trabalhador, contribui, 
você fortalece o seu Sindicato e garante as 
conquistas da Convenção Coletiva de Trabalho. 
Quando você se opõe, você enfraquece o 
Sindicato e essas conquistas. 
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Sindicato participa de 
reunião do CPR-DF 

O presidente Raimundo Salvador, 
representando o STICOMBE-Brasília, participou, 
junto com o Técnico em Segurança do Trabalho da 
entidade, Michell, na sexta-feira (15), de reunião 
do Comitê Permanente Regional sobre Condições 
e Meio Ambiente do Trabalho na Indústria da 
Construção – CPR-DF, instância tripartite criada 
para tratar de assuntos referentes às questões de 
saúde e segurança no trabalho no âmbito da 
construção civil (foto).  

 

REUNIÃO DO GETRIN – No dia 8 

de março, o Sindicato participou de reunião do 
GETRIN-10, o Grupo Interinstitucional para 
Promoção do Trabalho Seguro, criado no âmbito 
do Tribunal Regional do Trabalho (10ª Região) 
(foto).  

 

SINDICALIZE-SE! 
#VOCE+VALORIZADO 

 
 

 

Trabalhador (a), previna-se! 

Diante do aumento de casos de 
contaminação no DF e em todo País, o Sindicato 
somou-se a entidades como o SECONCI-DF, 
SINDUSCON-DF, ADEMI-DF, ASBRACO e 
Associação dos Moradores e Comerciantes do 
Setor Noroeste para intensificar as ações de 
prevenção e combate à dengue. Fique atento no 
seu local de trabalho!!!  
 


