SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAD
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Atividades da campanha

ANEIRO BRANCO[=y

defesa da saude mental
concluidas com éxito

A campanha do [Lldgider e de
conscientizagdo sobre a saude mental e emocional
dos trabalhadores estda sendo concluida esta
semana com grande sucesso.

As atividades e agdes da campanha foram
coordenadas pelo SECONCI-DF, com o apoio do
STICOMBE Brasilia e o SINDUSCON-DF, e
realizadas nos locais de trabalho e canteiros de
obras em todo Distrito Federal.

Até o final dessa semana, serdo concluidas,
ao todo, 32 palestras, devendo atingir 3,5 mil
trabalhadores, que receberam informacbes e
orientacdes sobre a importancia da atencdo com a
saude mental e com a procura de ajuda em casos
de trabalhadores que estdao com algum problema
psicoldgico.

Representantes do STICOMBE
participaram de todos os eventos realizados ao
longo do més (ver fotos na coluna ao lado),
reforcando a importancia da campanha na
conscientizacdo nas acbes de defesa da saude
mental dos trabalhadores e das trabalhadoras.

AGRADECIMENTO

O presidente do STICOMBE, Raimundo
Salvador, ao final da campanha, fez um
agradecimento ao SECONCI-DF e as palestrantes,
Roseane, assistente social, e Flavia, psicdloga,
presentes em todas as atividades e transmitiram
esclarecimentos sobre a defesa de sua saude
mental que podem contribuir para salvar vidas.
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Orion Engenharia (manutengbes Asa Norte): 44
trabalhadores

Empresa Soltec, setor administrativo (a esquerda): 30
trabalhadores; e empresa Original no SIA: 80
trabalhadores (a direita)

SINDICALIZE-SE!

#VOCE+VALORIZADO
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12 Reuniao da Frente Parlamentar
de Seguranca e Saude do

Trabalhador. Sindicato presente!

O STICOMBE, através da coordenadora da
area na entidade, Patricia Braz, participou, em 21
de janeiro, da 12 Reunido Técnica da Frente
Parlamentar de Seguranca e Saude do Trabalhador
instituida no ambito da Camara Legislativa do DF
(foto). Além do STICOMBE, o evento contou com
a participacdo de representantes das entidades
gue compde a Frente: Sindicato dos Técnicos em
Seguranca no Trabalho (SINTEST), SECONCI-DF,
Associacdo Brasiliense de Engenharia de
Seguranca do Trabalho (ABRAEST), Centro de
Referéncia de Saude do  Trabalhador
(CERET/DISAT), Associacdo dos Advogados
Trabalhistas do DF, entre outras.

ATENCAO TRABALHADOR (A)

Como ja foi informado anteriormente, o
STICOMBE pretende iniciar em breve encontros
com os trabalhadores nos seus locais de trabalho
para discutir a PAUTA DE REIVINDICACOES da
CAMPANHA SALARIAL de 2025.

Muito importante sua participa¢ao para
que possamos definir as reivindicagdes que serao
apresentadas aos sindicatos patronais, em
Brasilia e nas cidades do Entorno. Sua
participacao é fundamental para o sucesso da
CAMPANHA SALARIAL! A Assembleia Geral para
a aprovacao das reivindicagOes sera realizada no
dia 9 de margo, na sede do Sindicato!
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ABONO SALARIAL - PIS 2025
ANO BASE 2023
E um beneficio anual do trabalhador equivalente ao valor de, no
maximo, 1 salario minimo. O abono salarial do Pis, comecara a
ser pago, a partir de fevereiro de 2025.

Veja se vocé tem Direito:

-Estar cadastrado no Pis a pelo menos 5 anos;

«Ter recebido remuneragao mensal média de até 2 salarios
minimos durante o ano-base 2023;

«Ter exercido atividade remunerada para pessoa Juridica, durante
pelo menos 30 dias, consecutivos ou nao, no ano-base 2023;

«Ter seus dados informados pelo empregador (Pessoa Juridica)
corretamente na Relagao anual de Informagoes Sociais

(RAIS/Social).

CALENDARIO DE PAGAMENTOS DO ABONO SALARIAL 2025

RO |15/08/2025 | Sexta-feira
. 115/08/2025 | Sexta-feira

» O Abono Salarial esta disponivel para saque até 29/12/2025.

Siga nossas Redes Sociais:
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Mais uma CIPA em

Aguas Claras

Foi constituida mais uma

Comissdo Interna de Prevengdo
| de Acidentes e Assédio (CIPA),
i em obra da PauloOctdvio em

Aguas Claras (foto), dia 20/01,
dentro da politica do Sindicato
de priorizar a defesa da satde e
seguranga do trabalhador.
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