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EDICAO NUMERO 326
Brasilia (DF), 5 de maio de 2026

STICOMBE BRASILIA
ENCAMINHA NOVAS

PROPOSTAS PARA O

SINDUSCON-DF E PARA
O SINDARCOM-DF

Com o objetivo de retomar as negociacoes
da Campanha Salarial de 2026, a diretoria do
STICOMBE Brasilia apresentou, na ultima semana,
novas propostas ao SINDUSCON-DF (construgao
civil e manutencdes) e para o SINDARCOM-DF
(Artefatos, Cimentos, Concretos e Marmores).

Com o SINDUSCON-DF ja houve uma
primeira rodada, mas a entidade patronal pediu
um tempo para avaliar a situacdao econdmica.
“Continuamos aguardando uma nova rodada
para que nossas tratativas sejam retomadas o
mais rapidamente possivel, pois a data-base, 12
de Maio, ja passou e hd uma grande expectativa
da categoria de concluirmos o Termo Aditivo,
principalmente em relagdo as cldusulas
econdmicas, com destaque para o reajuste dos
salarios”, afirmou o presidente do Sindicato,
Raimundo Salvador, que também aguarda o
agendamento com o SINDARCOM-DF.

J4 houve, também uma primeira rodada
com o SIMAGRAN-GO para tratar das
reivindicacOes dos trabalhadores em marmores,
granitos e pedras ornamentais.

J4 foram entregues também as Pautas de
Reivindicacdo da Campanha Salarial de 2026 ao
SINDUSCON-GO, SINDIMAM-DF e Sindicato da
Construcdo Pesada (DF e Entorno)

VALORIZAR
0 TRABALHADOR
E CONSTRUIR
UM FUTURO
MAIS FORTE.

0O STICOMBE Brasilia homenageia todos os
trabalhadores e trabalhadoras que constroem o

desenvolvimento com dedicacao, coragem e
dignidade.
. VALORIZAR 0 TRABALHADOR
E CONSTRUIR UM FUTURO MAIS FORTE.
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oo D0 MOBILIARIO DE BRASILIA FORTALECENDO

DIREITOS.

28 DE ABRIL: SINDICATO
PRESENTE EM ACAO DO MPT!

O STICOMBE Brasilia marcou presenga nas
atividades do Ministério Publico do Trabalho - MPT
(102 regido) alusivas ao Dia Mundial da Seguranca e
Saude no Trabalho (28 de abril), ocasido em que o
presidente Raimundo Salvador, coordenador do
Comité Permanente Regional sobre Condi¢Ges de
Seguranc¢a e Saude na Industria da Construgao no
DF, proferiu palestra sobre prevengdo e seguranca
no trabalho. A atividade focou na seguranga em

instalacOes e servicos em eletricidade.
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Participe de uma semana especial dedicada
aos trabalhadores e trabalhadoras, com
servicos gratuitos, vacinacdo,
atragdes culturais, exposicdes e feiras.
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SAUDE E ATRACOES i FEIRAS E DIVERSAO PARA
VACINAGAO CULTURAIS EXPOSICOES SERVIGOS TODA A FAMILIA

Ministério do Trabalho e Emprego
Bloco F - Brasilia

 ENTRADA GRATUITA

Evento comemorativo ao Dia Mundial do
Trabalho (12 de Maio), teve inicio nesta segunda
(4) e se estendera até o dia 8, em Brasilia. Ao
longo de cinco dias, o publico em geral pode
participar de diversas atividades gratuitas,
incluindo servicos ao cidad3ao, vacinagao,
atracdes. O STICOMBE Brasilia estd presente
nessa atividade que acontece no estacionamento
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
(bloco F da Esplanada dos Ministérios).
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STICOMBE
SR Brasilia, através
== do técnico em

; “«‘g seguranga no
: = trabalho,
Walisson Soares, participou da Semana de Prevencdo
em Acidentes no Trabalho promovida na empresas

Porto, que presta servigos no Senado Federal.
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' MAIO

NO TRANSITO, ESCOLHA A VIDA!

0 Maio Amarelo € um movimento internacional | 4
de conscientizagdo para a redugdo de acidentes o " 'p
e a construgdo de um transito mais seguro ‘

para todos.

USE SEMPRE RESPEITEOS NAOUSEO RESPEITE A PRESERVE
OCINTO LIMITES CELULAR FAIXA DE PEDESTRES VIDAS

ATITUDES SIMPLES GERAM GRANDES MUDANQAS
SEJA RESPONSAVEL. SEJA A DIFERENGA.

STICOMBE BRASILIA APOIA ESSA CAUSA
JUNTOS POR UM TRANSITO MAIS HUMANO E SEGURO

IRREGULARIDADES ENTRE
EM CONTATO CONOSCO
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Tel: 613347-8833 61 3343-1656

SINDICALIZE-SE!
VOCE+VALORIZADO

Endereco do sindicato:
9 SCRN 706/707, Bloco B, Numero 12, W3 Norte, Cep: 70.740-620 - Brasilia-DF
C > Email: STICOMBE@STICOMBE.ORG.BR



\P)/COV'\?;(’
SRASILP

SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAQ
E DO MOBILIARIO DE BRASILIA

DSR UM DIREITO

FUNDAMENTAL PARA OS
TRABALHADORES (AS)

O Descanso Semanal Remunerado (DSR) é um
direito trabalhista previsto na legislacdo brasileira que
assegura a todo trabalhador com vinculo sob o regime
da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
minimo 24 horas consecutivas de descanso por
semana, com remuneragao integral. Esse descanso
deve, de preferéncia, coincidir com o domingo, mas
pode ser ajustado de acordo com as necessidades e as
normas coletivas das categorias profissionais, como as
que aqui representamos.

O que é e por que importa?

O DSR é garantido pela Constituicdo Federal no artigo
79, inciso XV e reforgado pelo artigo 67 da CLT, que
determina que “serd assegurado a todo empregado
um descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas
consecutivas, o qual, salvo motivo de conveniéncia
publica ou necessidade imperiosa do servigo, devera
coincidir com o domingo, no todo ou em parte”.

Na pratica, isso significa que o trabalhador das
nossas categorias — Construgdo Civil e Manutencgdes;
Construcdo Pesada; Artefatos, Concretos e Marmores;
e Madeira e Mobilidrio — deve usufruir de um dia de
descanso remunerado apds até seis dias consecutivos
de trabalho, sem qualquer prejuizo em seu salario.
Esse direito é essencial ndo apenas para proteger a
saude fisica e mental do trabalhador, mas também
para garantir equilibrio entre vida profissional e
pessoal, algo ainda mais relevante em segmentos de
trabalho pesado e continuo como os da construgdo e
manufatura.
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Como funciona e o reflexo das convengées coletivas

O descanso semanal remunerado nao é um
“beneficio” opcional; é um direito legal que integra a
remuneracao do trabalhador. Em jornadas regulares,
0 pagamento do DSR jid esta incluido no saldrio
mensal. Para quem trabalha por horas, com comissGes
ou com adicionais, o valor do DSR deve ser apurado
proporcionalmente as horas e dias trabalhados.

Importante destacar que, conforme a
Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) da Construgdo
Civil — DF, por exemplo, como as outras, as normas
relativas as condi¢Oes de trabalho, inclusive jornada,
descanso e remuneracao devem ser observadas pelas
empresas que atuam em nosso setor. Embora o texto
completo da CCT possa abranger diversos direitos
trabalhistas, a regra geral do DSR segue a legislacdo,
ndo podendo ser suprimida, apenas ampliada em
beneficio do trabalhador.

Também ¢é importante frisar que, se o
trabalhador registra faltas injustificadas ou ndo
cumpre integralmente sua jornada semanal, a
legislagdo (Lei n2 605/1949 e o Decreto n@
27.048/1949) prevé a possibilidade de perda da
remuneracao do DSR correspondente aquela semana.

O Descanso Semanal Remunerado (DSR) é um
direito consagrado para todos os trabalhadores com
carteira assinada, integrado as normas da CLT e
reforcado pela nossa Convencdo Coletiva de Trabalho,
que rege as relagdes laborais nas categorias da
Construcdo Civil e Manutencgdes; Construcdo Pesada;

Artefatos, Concretos e Marmores; e Madeira e
Mobiliario.
Garantir que o DSR seja corretamente

concedido e remunerado é uma forma concreta de
valorizar o trabalhador, promover sua salide e bem-
estar, e fortalecer as relagdes de trabalho no setor.
Para além do descanso, esse direito € um instrumento
de cidadania social e prote¢do juridica que deve ser
conhecido e reivindicado por toda nossa base sindical.
Fortalega o STICOMBE Brasilia! Sua
participacao é um passo importante para garantir que
a lei seja cumprida e que os trabalhadores tenham
voz, protecdo e dignidade no ambiente de trabalho.
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