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SINDUSCON-DF MARCA

ASSEMBLEIA PARA

DECIDIR SOBRE
CONTRAPROPOSTA DO
STICOMBE BRASILIA

O SINDUSCON-DF resolveu marcar uma
assembleia na quinta-feira (02/07) para avaliar a
contraproposta apresentada pelo STICOMBE
Brasilia, aprovada na Assembleia Geral dos
trabalhadores na construcdo civil e manutencgdes,
realizada dia 21 de junho (fotos), quando foi
aprovado o “estado de greve” da categoria.

O sindicato patronal havia apresentado a
como proposta “final”: 6% de reajuste para os
ajudantes e serventes, 4,21% para o0s meio-
oficiais e oficiais e 4,11% para as demais
categorias, o que foi rejeitado na Assembleia, que
aprovou uma contraproposta de 8% de reajuste
geral, indice que repde a inflacdo do periodo
(4,11%) e assegura um ganho real.

O presidente Raimundo Salvador disse
esperar “a sensibilidade por parte do sindicato
patronal, pois as adversidades econbmicas
apresentadas pelo SINDUSCON n3o podem recair
sobre os ombros dos trabalhadores, que
merecem ser mais valorizados e respeitados”.
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Outras negociagdbes - O STICOMBE
Brasilia, até o momento, ja concluiu as
negocia¢des para os trabalhadores em Artefatos,
Concretos e Marmores; e Madeira e Mobilidrio. A
entidade esta prestes, também, a fechar o acordo
com o SIMAGRAN-GO e o SINICON (DF/GO).

Mais uma CIPA criada e eleita

Com a presenca de representantes do
STICOMBE Brasilia, foi criada e eleita mais uma
Comissdao Interna de Prevencao de Acidentes e
Assédio, desta vez na empresa GSA Incorp Imob. A

iniciativa, prevista na Conven¢ao Coletiva de
Trabalho (CCT) da categoria, faz parte da politica
geral de fortalecimento das agles de prevencdo
contra acidentes de trabalho e assédio nos locais de
trabalho.
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Fiscalizagao no Trabalho:
conheca seus direitos e a
importancia da inspecao

A seguranca no ambiente de trabalho é um
direito de todos os trabalhadores e um dever de
todo empregador. Para garantir que as atividades
sejam desenvolvidas de forma segura e saudavel, o
Ministério do Trabalho e Emprego estabelece
diversas Normas Regulamentadoras (NRs), que
determinam regras de preven¢ao de acidentes e
protecdo a saude.

Embora a antiga NR-02 (Inspe¢dao Prévia)
tenha sido revogada para desburocratizar a
abertura de empresas, o poder de fiscalizacdo da
Auditoria-Fiscal do Trabalho continua pleno e
rigoroso. Na pratica, o poder publico mantém a
prerrogativa de inspecionar os estabelecimentos a
qualgquer momento para verificar as condi¢Ges de
funcionamento, salde, seguranca e o estrito
cumprimento da legislagao trabalhista.

Por que a fiscalizagdo é importante para o
trabalhador?

Prevencdo Real: Um ambiente de trabalho
fiscalizado reduz significativamente os riscos de
acidentes, doencas ocupacionais e situacdes que
coloquem em perigo a integridade fisica e a saude
dos trabalhadores.

Correcao de Irregularidades: Quando a fiscalizacao
identifica falhas, ela determina prazos e medidas
para que a empresa adeque o ambiente as normas
de seguranca, sob pena de multas ou interdicdes,
garantindo um local seguro para todos.

O papel do STICOMBE Brasilia

O STICOMBE atua diariamente na defesa
dos direitos dos trabalhadores das categorias da
Construgao Civil e Manutengbes; Construcao
Pesada; Artefatos de Cimento, Concretos e
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Marmores; e Madeira e Mobilidrio, acompanhando
de perto o cumprimento das normas de salde e
seguranca no trabalho e prestando orientacdo

sempre que houver duvidas ou indicios de
irregularidades.
Além da atuacdo sindical direta, o

STICOMBE oferece apoio juridico especializado,
orientando os trabalhadores sobre seus direitos e
adotando as medidas cabiveis quando sdo
constatadas viola¢des a legislacdo trabalhista ou as
normas de seguranca.

Fique atento: Caso vocé identifique situacdes como
falta de Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) e
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), riscos

iminentes de acidentes ou gualquer
descumprimento das normas  bdasicas, é
fundamental buscar orientacdo imediatamente

junto ao Sindicato.
A informag¢ao também protege

Conhecer as normas de seguranca é a
melhor forma de prevencdo. Trabalhadores bem-
informados conseguem identificar riscos, exigir
condicdes adequadas de trabalho e contribuir para
ambientes mais seguros.

O STICOMBE Brasilia permanece ao lado da
categoria, oferecendo orientagdo, assisténcia
juridica e defendendo os direitos dos trabalhadores
para que a legislacdo seja efetivamente cumprida e
a seguranca no trabalho seja uma realidade em
todos os canteiros de obras e demais locais de
trabalho representados pelo Sindicato.
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O presidente do Sindicato,
Raimundo Salvador,
compareceu ao Arraid da
Estrutura, da Stylos
Engenharia, um momento
de descontragdo dos

trabalhadores e
trabalhadoras em uma
atividade cultural tipica

dessa época do ano (foto).
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